DOMOV [ lovosickd 42/439
MLADEZE HE Proha 9

Vyrocni zprava

Domov mladeze a skolni jidelna, Praha 9, Lovosicka 42
Skolni rok 2011/2012




1. Zakladni udaje o Skolském zarizeni

Nazev pravnické osoby: Domov mladeze a Skolni jidelna, Praha 9, Lovosicka 42
(dale jen ,DM*)

Sidlo: 190 00 Praha 9, Lovosicka 42

Reditelka DM: Mgr. Lada Sojkova?
Tel. 286 003 106, e-mail: sojkova@dmlovosicka.cz

Zastupce feditele: Jarmila OlSinova

Tel. 286 003 103, e-mail: olsinova@dmlovosicka.cz

Webové stranky prav. osoby: www.dmlovosicka.cz

Skoly a $kolskéa zafizeni®, jejichz &innost pravnicka osoba vykonava, a jejich cilova kapacita:

a) Domov mladeze Lovosicka 42, Praha 9 190 00 cilova kapacita 314
b) Domov mladeze Dittrichova 15, Praha 2 120 00 cilova kapacita 129
c) Skolni kuchyné a jidelna Dittrichova 15, Praha 2 120 00 cilova kapacita 400
d) Skolni vydejna Lovosicka 42, Praha 9 190 00 cilova kapacita 88

! Pravnicka osoba — prispévkova organizace, ktera mlize sdruzovat vice typd nebo druhi skol a Skolskych
zarizeni. Drive Skola nebo Skolské zafizeni.

2 Jmenovana Radou hlavniho mésta Prahy feditelkou pfispévkové organizace Domov mladeze a Skolni
jidelna, Praha 9, Lovosicka 42, s Gcinnosti od 1. 5. 2009 na dobu neurcitou (usneseni Rady HMP €. 22
ze dne 28. 4. 2009).

3 Skola — druh, poddruh nebo typ Skoly, jejichZ cinnost vykondva pravnickd osoba, v souladu se
zafazenim ve Skolském rejstfiku, dfive soucast Skoly.

Skolské zafizeni — Skolské zafizeni podle § 7 zakona 561/2004 Sb., jejichZ cinnost vykonava pravnicka
osob.


mailto:sojkova@dmlovosicka.cz
mailto:olsinova@dmlovosicka.cz
http://www.dmlovosicka.cz/

2.

Pracovnici DM

. Pedagogqicti pracovnici

a) pocty osob
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b) kvalifikovanost pedagogickych pracovnik{
Domov mladeze a skolni . Y
oy . o n o | Celkem % z celkoveho pocCtu
jidelna, Praha 9, Pocet pedagogickych pracovniku " o
g ped. pracovnikd
Lovosicka 42
. Kvalifikovanych 18 100 %
Kvalifikovanost . y ;
Nekvalifikovanych - -
c) dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Domov mladeze a skolni Podet
jidelna, Praha 9, Pocet Zaméreni o | Vzdélavaci instituce
ucastnikt

Lovosicka 42

Programy primarni prevence pro
déti a mladez, EVVO — Nadace
Tereza — Elektroodpad, Ochrana

CEVAP, Centrum
etické vychovy a

Seminare 4 ., ; 5 prevence SPJ,
reprodukcniho zdravi a prevence .
- ; 7y . Asociace DM a
AIDS, vyjezdni seminaf k navrh . fro X
v y . wis g s internatu CR
vyhlasky o zajmovém vzdélavani
Kurzy - - -
Dopliikové pedagogické [ ) )
studium
Skolsky management 1 Funkeni stud|u[n°r|dIC|ch 1 Fakta s.r.o.
pracovnikd
Rozsifovani aprobace 1 Spec. pedagogika 2 UJAK Praha
Jiné (uvést jaké)
1 3 Asociace DM a

Celost.konference pracovnikd DM

internatd CR

2. Nepedagogicti pracovnici Skoly




a) pocty osob

Fyzické osoby celkem Prepocteni na pIné zaméstnané

26 21,71

b) dalsi vzdélavani nepedagogickych pracovnikd

Domov mladeze a

skolni jidelna, Praha 9, | Pocet ’vPoce:c 0 Vzdélavaci instituce
!, Ucastnikd
Lovosicka 42
Odborconsult Fakta, Erudica,
TSM, CSH, Centrum
Seminare 31 |Ekonomika, stravovani 37 vzdelavani, Aliaves, Forum,

Archa, Koneko

Kurzy - - - -

Jiné (uvést jaké) - - - -




Ubytovani v DM

a) Vybaveni DM:
Objekt Lovosicka 42
Pocet loznic celkem 178
1 az 3lGzkovych 178
Y tom 4 a% 6l0Zkovych -
7 az 10l&zkovych -
11 a vicellzkovych -
Spolecenské mistnosti a klubovny 15
Objekt Dittrichova 15
Pocet loznic celkem 51
1 aZ 3lGzkovych 51
4 az 6lbzkovych -
v tom 7 az 10l8zkovych -
11 a vicellzkovych -
Spolecenské mistnosti a klubovny 2

b) Pocty ubytovanych zakd v DM podle typu Skoly:

Objekt Lovosicka 42

Typ Skoly Pocet ubytovanych zF?zf)(\)/raKr)\;:hSIH«Iz/IIP
Zakladni (v¢. specidlnich) - -
Gymnazium 8 7

S0S 198 138
Konzervator 6 3
SOuU,0Uau 10 9
Specialni a praktické SS - -

VOS 92 61

Jiné (specifikujte) - -
Celkem 314 218




Objekt Dittrichova 15

Typ Skoly Pocet ubytovanych zF?z;c)?/gcr)\;thIH(i/llP
Zakladni (v¢. specidlnich) - -
Gymnazium 5 3

S0S 68 64
Konzervator 51 39
SOuU,0Ua U - -
specialni a praktické S$ - -

VOS 5 5

Jiné (specifikujte) - -
Celkem 129 111

c) Zadosti o ubytovani v DM:
Objekt Lovosicka 42

e Pocet zadosti celkem 148
e Ztoho pocet Zadosti, kterym nebylo vyhovéno 23

e Nejcastéjsi dlivody nevyhovéni zadosti — plné obsazeno

Objekt Dittrichova 15

e Pocet Zadosti celkem 51
e Ztoho pocet Zadosti, kterym nebylo vyhovéno 6

e Nejcastéjsi divody nevyhovéni zadosti — plné obsazeno

d) Zmény v poctech ubytovanych v pribéhu skolniho roku v DM:

Objekt Lovosicka 42: vystoupilo 50 zakyn a studentek
nastoupilo 42 Zakyn a studentek
Objekt Ditrichova 15: vystoupilo 09 zakyn
nastoupilo 08 zakyn

e) Vyuziti DM v dobé Skolnich prazdnin:

Objekt v Praze 2 je vyuZzivan k ubytovani podle zajmu, objekt v Praze 9 je taktéz
vyuzivan k ubytovani podle zajmu.



4. Aktivity DM a prezentace na verejnosti

a) Vychovné a kariérni poradenstvi

Je dulezité soustiedit pozornost na celou osobnost zaka a studenta.

Cilem poradenstvi je poskytovat podporu a odbornou pomoc pfi feSeni osobnich
problému zaku a studentu, zjiStovat a fesit obtize a problémy psychického a oficialniho
vyvoje zakl a studentl v pribéhu pedagogicko-vychovného procesu, pfi prevenci
socialné patologickych jevd, pfi volbé a pfipravé na povolani a profesionalni orientaci.

V dimenzi vychovného poradenstvi poskytuje DM tyto poradenské a dalSi innosti:

Metodicka a informadni dinnost

e Pfedava informace z oblasti vychovného poradenstvi dalSim pedagogickym
pracovnikdm.

o Poskytuje poradenskou krizovou intervenci pro Zaky v obtiznych situacich.

e Poskytuje poradenskou €innost pro rodice.

e Spolu se skupinovymi vychovateli sleduje zaky, studenty ze znevyhodnéného
socialné kulturniho prostfedi a vénuje témto specialni podporu.

e Ve spolupraci s dalSimi pedagogickymi pracovniky se podili na pfiprave,
realizaci, evaluaci a vyhodnocovani preventivnich, vzdélavacich a edukacnich
programd v domoveé.

Dokumentace

e Soustfeduje odborné zpravy o zacich v poradenské péci.
¢ Vede dokumentaci adaptac¢niho procesu zaku, studentd.

Poskytovani edukativniho poradenstvi

e Poskytovani krizové intervence v obzvlasté naro¢nych Zivotnich situacich.

e Samostatné provadéni kontaktnich c€innosti zaméfenych na jedince se
zvySenym rizikem 8kolni neuspésnosti nebo vzniku problémd v osobnim
a socialnim vyvaoiji.

Kariérni poradenstvi

Realizace pedagogicko-vychovného planu:

. Obecné cile:

e orientace Cinnosti na potfeby své i ostatnich;

e rozvijeni individualnich dovednosti, talentu;

e osvojeni si zvidavého mySleni, zaméfeného k ziskavani informaci;
e ziskavani schopnosti analyticky a kriticky myslet;

e upevniovani dovednosti vyuzivat riznych informacnich zdroju;
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schopnost rozhodovat a feSit problémy;
schopnost tymoveé spoluprace;
schopnost pracovat v kolegialnim vztahu;
podilet se na rozhodovani v tymu.

Specifické cile vychovné-vzdélavacich &innosti:

Kognitivni
Afektivni
Psychomotorické

Kompetence obdanské:

respektuje a dodrzuje spoleCenské normy;

cti svobodu kazdého Clovéka a jeho prava na svobodné rozhodovani;
respektuje osobni hodnoty a viru;

akceptuje multikulturni dimenze mensin a komunit;

poskytne pomoc druhym v ohrozZeni jejich Zivota, podle svych schopnosti
a dovednosti;

jedna a rozhoduje se svobodné&, umi se ucinné branit natlaku;

jedna v souladu se svym pfesvédcenim, virou, nejedna nikdy proti opravnénym
zajmUm druhého ¢lovéka;

upeviuje si vztah ke své vlasti, prezentuje formou sobé vlastni pfisluSnost
ke svému narodu.

Strateqgie vzdélavani:

svobodna volba;

emotivita a empatie;

motivace a kreativita;
pedagogické pusobeni;
kooperace, interakce, spoluprace.

Metody a formy vychovné ¢innosti:

metody:

individualni - skupinové;
interaktivni - frontalni;
pozorovani - posuzovani;
rozhovor - diskuze;

workshop - interaktivni seminar.

formy:

¢innosti kognitivni - informativni;
cinnosti emotivni - prozitkové;

¢innosti psychomotorické - dovednostni;
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orientace multikulturni.

Priprava pedagogicko-vychovnych planu, které obsahuiji:

vychodiska,

kliCova slova anotace,

cile,

strategie,

metody a formy,

pedagogicko—vychovné &innosti,
hodnoceni (vychovatelkou, Zaky, studenty).

Evaluace pedagogicko—vychovného planu:

Planovani PVP;
Realizace PVP;
Cile pedagogicko-vychovnych €innosti, profesniho rozvoje vychovatele.

INDIVIDUALNi PEDAGOGICKO-VYCHOVNY PLAN (IPVP)

DM Lovosicka i Ditrichova poskytuje sluzby zakim a studentlim se zdravotnim

postiZzenim, zdravotnim znevyhodnénim, nebo socialnim znevyhodnénim.

Zakladni metody pedagogicko-vychovné €innosti se specialnimi vzdélavacimi

potfebami:

Holisticky pFistup

Prioritni individualni pfistup

Identifikace osobnich potieb

Komunikace individualni, dohodou-kontraktem
Pomoc a podpora

Motivace

Respekt a ucta

Specialni metody:

Podpora osobnostnich dovednosti

Podpora rozhodovacich procesu

Podpora vlastniho ,Ja“

Podpora motivace k naplnéni osobnich cilt
Posilovani osobnich volnich a dynamickych vlastnosti
Posilovani emocni stability

Eliminace negativni individualni zatéze



Pomoc a podpora ke Skolni uspésnosti

Podpora vytvareni vlastniho hodnotového systému

Podpora v sebepoznavani, sebe koncepci, k sebereflexi, seberealizaci
Podpora asertivniho chovani a jednani

Upeviiovani protistresové obrany

Podporarozvoje osobnosti

Podpora ochrany zdravi

Pedagogicko-vychovny proces

Zak, student se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, socialnim

znevyhodnénim, ma pravo na formy a metody pedagogické ¢innosti,

odpovidajici jejich vzdélavacim potiebam a schopnostem, pravo na vytvoreni

nezbytnych podminek, které toto umozni a na poradenskou pomoc skolského

zarizeni.

MODEL pedagogicko-vychovné péce:

Zak, student je ve standartni vychovné skupiné

Pedagog vychovné skupiny konzultuje pedagogicko-vychovné €innosti
smérfujici k zaku, studentu se specialnim pedagogem

Pedagogicti pracovnici spolupracuji s rodinou

Pedagog vychovné skupiny spolupracuje se Skolou

Specialni pedagog, ve spolupraci s pedagogem vychovné skupiny zpracuje

individualni pedagogicko-vychovny plan

Vzdélavani pedagogickych pracovniku:

Pracovnikd: pedagogickych,
nepedagogickych,
Interni vzdélavani: skupinové.
Externi vzdélavani: individualni.

Vzdélavani pedagogickych pracovnik( interni:

intervize - individualni
moduly - skupinoveé

1. Ochrana zdravi
2. Interpersonalni komunikace



3. Poradenskeé sluzby pro déti a mladez

Lektofi: Mgr. Zdenka lltisova
Mgr. Lenka Vavrova
Julie Soljakova
Ivana Hladilova

Cil: rozSifeni, upeviovani pedagogicko-vychovnych dovednosti.

Format: interaktivni seminare
sebereflexe

Casovy rozsah: kontinualni cyklus Fijen 2011 — kvéten 2012

Vystupy: aplikace do PVP a PV ¢innosti.
Vzdélavani pedagogickych pracovnik( externi:
Individualni - orientace podle osobnostnich prfedpokladl a zajmu.

Pedagogicka spoluprace:

- tfidni ucCitelé Skol, které navstévuji nasSe zakyné, studentky, pedagogicko-
vychovné porady Skolskych zafizeni.

Prehled témat pro skolni rok 2011/2012:

Rijen: Bezpedi divek a Zen v Praze
Listopad: Sikana,

Prosinec: Drogy - Zakon

Brezen: Pravni védomi .

Prevence socialné patologickych jevii

V ramci zdokonalovani primarni prevence kriminality dochazi skupina Méstské policie
hlavniho mésta Prahy zabyvajici se socialné patologickymi jevy s ucelenou koncepci
cilené prevence.

Programy Cerpaji z nabidek preventivnich aktivit pro stfedni Skoly a zohledfiuji mimo
jiné i dobu konani /obvykle podvecerni hodiny/. Vystupy a zpétné vazby z aktivit
opravinuji k tomuto tvrzeni. Soucasti programu je hodnoceni pfednaskové cinnosti ze
strany pedagogickych pracovniku a vychovatelt. Nabidka obsahuje provéfena témata
s vysokou mirou akceptace ze strany mladeze. Programy vedou zkuSeni pracovnici
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skupiny socialné patologickych jevu, ktefi preferuji alternativni metody v prevenci.
Kazdy pracovnik skupiny SPJ je schopen fundované zvladnout vSechna témata.

Ukoly tykajici se prevence socialné patologickych jevt

e Koordinovat pfipravu preventivniho programu SPJ a jeho realizaci v domové
mladeze, podilet se na jeho realizaci, vyhodnocovat jeho ucinnost.

e Poskytovat pedagogicko-vychovnym i jinym pracovnikim domova mladeze
odborné informace z oblasti prevence, informovat je o vhodnych preventivnich
aktivitach poradanych jinymi odbornymi zarizenimi.

e Navrhovat vhodné metodické a jiné odborné materialy pro realizaci minimalniho
preventivnino programu na schlizkach vychovnych skupin a navazujicich
ostatnich preventivnich aktivit domova mladeze.

e Sledovat ve spolupraci s dalSimi pedagogicko-vychovnymi pracovniky rizika
vzniku a projevy socialné nezadoucich jevl a navrhovat cilena opatfeni
k v€asnému odhalovani téchto rizik a k feSeni vzniklych problému.

e Uplathovat prfedevsim doporucené metody, které maji ovéfenou ucinnost, a lze
u nich méfit efektivitu.

e Spolupracovat se $kolou, pedagogicko—psychologickou poradnou, rodici
a zajiStovat prenos zasadnich informaci.

e Spolupracovat v pfipadé potifeby se Skolnimi vychovnymi poradci, krizovymi,
poradenskymi a preventivnimi zafizenimi.

DalSi ukoly ostatnich zaméstnancii domova mladeze

e Navazovani pfatelského vztahu individualnimi rozhovory a osobnim pfikladem,
vytvareni pozitivniho socialniho prostfedi mezi Zzakynémi a studentkami.

e V pfistupu k Zakynim a studentkdm upfednostiuji vstficnost, pochopeni,
zaroven podporuji odpovédnost zakyn, studentek a jejich samostatnost.

Nabidka volnocasovych aktivit pro smysluplné vyuzivani volného ¢asu
dospivajicich
Domov mladeze nabizi Zzakynim a studentkam dalSi aktivity:

1. Vyuzivani nové oteviené posilovny

2. Zrcadlova — aerobni télocvi¢na /fit — balony, pilates, zumba/
3. Viceucelové venkovni hfisté /micové hry, badminton/

4. Stolni tenis /venkovni a vnitini jako souc€ast posilovny/

5. Plavani / Sportcentrum YMCA, bazén Letriany/

Hlavni motivace k vyuzivani sportovnich aktivit:

e zdravi
e kolektiv
e kondice
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o fair — play
e relaxace
e kompenzace

Tyto aktivity probihaly pod odbornym vedenim a pedagogickym dohledem
vychovatelek DM:

Rrozvijely tyto kliCové kompetence

» rozvijet a podporovat veSkerou aktivitu studenta

= orientovat se v nabidkach volnoCasovych aktivit

» umeét si vybrat aktivitu dle svych moznosti a dispozic

* naucit se vyuzivat volnoCasovych aktivit k relaxaci a zaroven
kompenzaci jednostranné

» zatéZe ze Skolniho vyuCovani

= vedeni studentl ke zdravému zpusobu Zivota

V ramci volnoCasovych aktivit se studenti v zafi zu€astnili otevieného tréninku
tymu ledniho hokeje zamoiské NHL — New York Rangers a velky zajem byl i o
vstupenky na evropsky Sampionat ve volejbalu muzl. Atraktivni zapasy bylo
mozno shlédnout v prazské O2 Aréné.

b) Ostatni pedagogicko-vychovné €innosti

Metody a formy:

Podporovat zajem o studium, o sebevzdélavani, pusobit na ¢tenarsky vkus.
Vést k uplathovani zasad demokratického a zodpovédného chovani a jednani,
norem a vhodnych zplisobu v mezilidskych vztazich a komunikaci (snasenlivost,
pratelstvi, respekt k druhému, vzajemna pomoc, kultura vyjadfovani).

Pomahat utvaret védomi narodni a statni pfisluSnosti, respekt k etnické,
narodnostni, kulturni, jazykové a nabozZenské identité kazdého.

Prispivat k poznani evropskych a svétovych hodnot a tradic, k pochopeni
a osvojeni zasad a pravidel vychazejicich z evropské integrace jako zaklad pro
souziti v narodnim a mezinarodnim méfitku.

Vést ke zdravému Zivotnimu stylu (péCe o Zivotni prostfedi, problematika
navykovych latek, proporcionalni vytvareni denniho rezimu, hygiena prace,
duSevni a osobni hygiena, pohybové €innosti, racionalni vyziva).

Vysvétlit a ochranovat pfed sektami.

Zachovavat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi.

Vést k odpovédnosti za svoje bezpeci, k efektivnimu jednani a pomoci pfi
hrozbé nebo vzniku mimofadnych udalosti.

Vést ke vhodnému vyuziti volného Casu, k zajmu o kulturu.
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e Posilovat vytvareni socialnich vazeb k domovu mladeze jako nahradnimu
domovu, jeho zafizeni, okoli a celkového prostredi.

e Poskytovat zakynim a studentkam moznost uc€astnit se na organizaci Zivota
domova mladeze.

o Jednat se zastupci skupin na domovnich radach.

Zapracovani EVVO cila do pedagogicko-vychovnych plani pedagoga DM

l. EVVO - Setfeni enerqii, requlace svétla a spotreby vody

Cil: Kazdodenni vedeni divek k Setfeni energii, regulaci svétla a spotifeby vody,
individualni rozhovory, informace na skupinovych schizkach, nazorné ukazky.

Kompetence: - Prohloubeni poznani a uvédoméni si slozitosti propojenosti vztahu
mezi lidskou Cinnosti a procesy v pfirodé.
- Vnimani emocionalniho vztahu k pfirodé.
- Samostatnost, odpovédnost a pfipravenost néco udélat.

[I. EVVO - hospodaieni s odpady

Cil: Tridéni odpadu na tfi sloZzky — smés, papir, plast, spravné ukladani a odevzdavani
nepouzitych [éka.

Specificky cil:
— Vedeni divek pfi individualnich rozhovorech i na spole¢nych schizkach
k odpovédnosti, vlastni dovednosti a praktické €innosti k ochrané zivotniho
prostredi;
— Vedeni k citovému vztahu k prostfedi, ve kterém ziji;
— Poskytovani informaci;

Kompetence: - Podpora vlastni pfipravenosti a odpovédnosti.
- Kladny citovy vztah k prostfedi DM a k ochrané Zivotniho prostfedi.

1. EVVO - ochrana zivotniho prostfedi pred znecisténim

Cil: - Vedeni divek k upravenosti okoli DM, neodhazovani odpadkd mimo odpadkové
koSe, pouzivani ledni¢ky (okna bez potravin).
- Informovanost.

Kompetence: - Prohlubovani estetického a emoconialniho citéni ve vztahu
k prostiedi.

- Prohloubeni mysleni, které je v souladu s prostfedim tak, aby se
udrzela jeho kvalita pro budouci generace.

Environmentalni vychova:
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Environmentalni standardy — jejich primarnim cilem je ochrana lidského zdravi.
Ostatni faktory jsou jako vydaje, vyhodnost i vhodnost, experimenty statu
zalozené na Siroce rozpracovanych epidemiologickych studiich.

Vést k odpovédnému jednani vuci pfirodé a lidem — tfidit odpad, omezovat
pouzivani plastovych vyrobka.

Udrzovani poradku v okoli DM, vést k citlivému vnimani Zivotniho prostredi
a vytvareni pfiznivého klimatu domova.

Obecné cile

Setfeni energii, regulace svétla a spotfeby vody;

Hospodareni s odpady — tfidéni odpadu na tfi slozky — smés, papir a plasty;
Vedeni divek k odpovédnému ukladani l1ékl, nepouzité odevzdat do Iékarny;
Ochrana zivotniho prostfedi pfed znecisténim - uprava okoli DM, neodhazovani
odpadka.

Specifické cile

RozSifeni tfidéni odpadu o dvé slozky — sklo, baterie.

Strategie vzdélavani:

Respektovani poZadavku pedagogiky volného ¢asu, a to:

dobrovolnost,

citovost a citlivost,

zajmovost (vychazi ze zajmu),

pedagogické ovliviiovani,

pozadavek aktivity (vSichni u€astnici by méli byt aktivni).

Respektovani potreb Zaku a studentu

prevence negativniho vyvoje a osobnostniho rozvoje,

podpora rozvoje kompetenci, sebekoncepce, seberealizace, sebereflexe,
sebehodnoceni,

respekt k sobé i druhym,

motivace k aktivnimu pobytu v DM.

Volny €as predstavuje specifickou oblast lidského Zivota pfinasejici Clovéku zvlastni
prospéch: radost ze svobody, prostor pro tvofivost, uspokojeni, radost, potéSeni
a Stésti. Poskytuje pfilezitost pro Sirokou Skalu moznosti sebevyjadfeni a Cinnosti,
které v sobé zahrnuji prvky télesné, dusevni, socialni, umélecké i duchovni.

Na mladé lidi bychom méli ve volném &ase pozitivné vychovné pusobit a vychovavat
je. Nas domov se snazi ovlivihovat zakyné a studentky zamérné a ma vymezeny cil.
Toto ovliviovani je planovité, vétSinou dlouhodobé a splfiuje poZadavky, kterymi lze
vymezit vychovné pusobeni. Hovofi se o pedagogickém ovliviiovani volného ¢asu.
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Vzdélavani a vychova nema slouzit jen potfebam svéta prace a ekonomice, ale i pro
vychovu jedince jako plnopravného Clena spolecnosti a slouzi i vysSi kvalité Zivota.

Ve sféfe volného Casu se mulze rozhodovat o rozvoji talentu mladého jedince
a naplnéni jeho potifeb a zajmi a na druhé strané se mohou tlumit tendence
k negativnimu socialnimu zrani.

Sféra volného Casu tak midze do ur€ité miry kompenzovat nedostatky Skolského
systému.

Pedagogické ovliviiovani volného ¢asu je vyznamnou oblasti vychovného
pusobeni.

Jednim z dualezitych ukolt vychovy mimo vyucovani je rozvijeni potfeby celozivotniho
vzdélavani se zaméfenim na orientaci Clovéka.

Pro pedagogicko-vychovného pracovnika, ktery pracuje s mladezi v dobé& mimo skolni
dbal na uspokojovani individualnich potfeb, rozvoj zajmu, specifickych schopnosti.
K tomu je nezbytné, aby mél pedagog pochopeni a zajem o zakyné a studentky jako
o individuality, dokazal je vhodné monitorovat, podporoval jejich tvofivost a zajem o
vzdélani a Cinnost.

Nas domov mladeze, kromé cinnosti souvisejicich s rezimem dne, sebeobsluhy
a pfipravy na vyuc€ovani, dba zaroven o hodnotné vyuzivani volného €asu nasich
Zzakyn a studentek. Vzhledem k vékovym zvlastnostem a zaméreni dévcat dle Skol je
dllezité respektovat princip dobrovolnosti. Realizujeme tedy zajmovou ¢innost formou
nabidky s uplatnénim urcité motivace.

Program kazdé vychovatelky pfislusné skupiny je pfipraven kvalifikované, metodicky
a odborné. Néktefi pedagogové naseho domova mohou nabidnout i vice. Odbornost
pedagogicko-vychovnych pracovnikl, jejich specializace, znalosti a dovednosti
v urCité zajmové oblasti zvysuiji jejich pfirozenou autoritu. Volny ¢as zakyn a studentek
je organizovan na principu dobrovolnosti i principu pedagogicko-vychovného
ovliviovani jejich volného Casu.

Osobni zajmy a zaliby jsou v zivoté ¢lovéka velmi dilezité v jeho naroénych Zivotnich
situacich, Zivotnich nestéstich a ztratach. Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu velmi
uzce souvisi s pedagogicko-vychovnym ovliviiovanim volného ¢asu. Cilem je vychovat
Clovéka, ktery dokaze s volnym ¢asem rozumné hospodafit, uvédomuje si jeho zivotni
hodnotu, ma pestré a mnohostranné zajmy. Bude ve svém aktivnim Zzivoté nejen
pfijimat podnéty, ale bude i schopny vyvijet Usili, vénovat se Cinnostem, které pfinaseji
uspokojeni jemu i jinym a poskytuji také pfilezitost k navazovani novych kvalitnich
vztah( mezi lidmi.

Byly naplnény pozadavky na zlepsSeni kvality aktivit v obou domovech:
e doplnéni sportovniho nacini do télocvicen,;
e vymezeni prostor k vytvarnym Cinnostem, doplnovani materialni;
e pozadavky DVD prehravacq;
e sportovni potfeby na hfisté a do télocviény (mice na cvi€eni v télocvicné).
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Skupinové volnoCasové aktivity vedly vychovatelky:

objekt Lovosicka:

Jana Monikova - Literarni poradenstvi

Julie Soljakova - Literarni poradenstvi

Lenka Kolafikova - Literarni poradenstvi

Alena Chramostova - Spoluprace - vychazky, divadla

Hana Zumrova - Prazsky kulturni svét, edukacni projekt
k pfedstaveni Rain Man

Tatana Pfefferova - Pohybové aktivity, mi¢ové hry

Ivana Hladilova - Plavani, aerobni cvieni

Mgr. Helena Hejmova psychologie s usmévem

Mgr. Lenka Vavrova ucime se ucit

Eva Myslinova vytvarné techniky

Jifina Panouskova Praha-historické mésto

objekt Dittrichova:

Jaroslava Sedlakova - Pracovni techniky, koordinace socialné
patologickych jev(
Monika Landrichterova - Odévni a vytvarné techniky,
nabidka divadel, galerii, vystav, vychazek
Jana Pankova - PocitaCové poradenstvi, kondicni cviceni
Mgr. Zdena lltisova - Koordinace socialné patologickych jevu

Sportovni aktivity:

Zakynim a studentkdm nabizime v prib&hu kolniho roku tyto sportovni aktivity:

e cviteni s micem,

e aerobic,

e posilovaci stroje,
o fit-balon,

e pillates,

e zumba,

e mazoretky,

V letnich mésicich na nové zrekonstruovaném hfisti, zde dévCata prevazné hraji
volejbal a basketbal, v zimnich mésicich vyuzivaji télocvicnu domova mladeze.

V tabulce je zaznamenana pravidelna ucast dévCat. PocCty navstévnosti jsou

v jednotlivych cvi€enich vy3si, ale ostatni dév€ata navstévuji tyto aktivity nepravidelné,
podle svého volného Casu.
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Lovosicka 42 | Pravidelna ucast Dittrichova 15 Pra:]\g;l::na

aerobic 11 aerobic 5

posil. stroje 14 power-j6éga 6

pillates 8 cviceni S 5
micem

cviceni S 12

mic¢em

zumba 16

fit-balon 9

power-j6ga 7

Spoluprace pravnické osoby s partnery:

Policie CR, Mé&stska policie hlavniho mésta Prahy — odd. SPJ,
Pedagogicko-psychologicka poradna,

Stfedni zdravotnicka Skola sv. Zdislavy, Je¢na Praha 2

Strfedni zdravotnicka Skola a vysSi odborna Skola zdravotnicka, ul. 5. Kvétna, Praha 4
Stfedni zdravotnicka Skola a vysSi odborna skola zdravotnicka, AlSovo nabfezi,
Praha 1

FC SPARTA fotbalovy klub JUNIOREK A ZEN

FC SLAVIA fotbalovy klub juniorek

INDIV!DUALNi INTEGRACE ZAKU A STUDENTU SE SPECIALNiMI POTREBAMI
DO VYCHOVNE SKUPINY DM.
Cilem DM je poskytovat zakim a studentim se specialnimi vzdélavacimi potfebami

spole¢nou zkusenost s jejich zdravymi vrstevniky z prostfedi Skolského ubytovaciho
zafizeni.

DM Lovosicka i Ditrichova poskytuje sluzby zakim a studentlim se zdravotnim
postiZzenim, zdravotnim znevyhodnénim, nebo socialnim znevyhodnénim.
Podporarozvoje osobnosti

Podpora ochrany zdravi

INDIVIDUALNi PEDAGOGICKO-VYCHOVNY PLAN (IPVP)

IPVP je dulezitym nastrojem integrace zaka, studenta do vychovné skupiny. Je to
zavazny pedagogicky material. IPVP vznika ve spolupraci specialniho pedagoga,
pedagoga vychovné skupiny, vychovného poradce, zaka, studenta, eventualné rodicu.
Tento IPVP pfinasi kvalitativni zménu od standartniho pfistupu, k pfistupu
individualizovanému, profesionalnimu.

CILE IPVP:
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e« KRATKODOBE - adaptace na prostfedi DM, adaptace do vychovné skupiny,
orientace v socialnim prostfedi DM, volba volno¢asovych aktivit

e DLOUHODOBE - plan $kolni usp&snosti, plan realizace osobnich cilli

e VZDALENE - dokong&eni vzdé&lani, profesni ptiprava
IPVP umoznuje zZaku, studentu zcela svobodné, podle svych moznosti a schopnosti
zit v DM, vyuzivat aktivit aktualné moznych, pomoci a podpory dle vlastni potfeby a
rozhodnuti.
Pedagogovi vychovné skupiny dava moznost IPVP kdykoliv, po dohodé s zakem,
studentem ménit, pracovat tedy spolecné na urovni dovednosti, schopnosti a moznosti
zaka a studenta, souCasné na urovni jeho osobniho rozvoje. Rodi€um dava
spoluodpovédnost za kvalitu Zivota jejich ditéte. IPVP bude zpracovan na zakladé
posouzeni Zzaka, studenta specialnim pedagogem, schvalen feditelem DM a zavaznym
pedagogickym dokumentem. Respekt ke specialnim potfebam Zaka, studenta bude
platny pro vSechny dotcené pracovniky DM.
Pedagogicko-vychovny proces
Zak, student se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, socialnim
znevyhodnénim, ma pravo na formy a metody pedagogické ¢innosti,
odpovidajici jejich vzdélavacim potrebam a schopnostem, pravo na vytvoreni
nezbytnych podminek, které toto umozni a na poradenskou pomoc skolského

zarizeni.

EVALUACE ,
SPLNENE UKOLY PEDAGOGIKY A VYCHOVY.

SKOLNI VZDELAVACIi PROGRAM
PEDAGOGICKO-VYCHOVNE PLANY

PEDAGOGICKO-VYCHOVNY PROCES-KVALITA!!!

e Cile a kompetence do pedagogicko-vychovné Cinnosti
Holisticky pfistup
Demokraticky vztah
Uvédomeély pedagogicko-vychovny proces /adaptace, individualni pfistup/
SEBEREFLEXE-zamysleni nad vlastni pedagogickou cinnosti, posuzovani
cilh a vysledku, spoluprace, motivace

VOLNOCASOVE AKTIVITY A PROJEKTY-
o Cilené projekty-RAIN MAN, EVVO, PRAZSKY KULTURNI SVET
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PEDAGOGIKCA DOKUMENTACE-

e Deniky vychovné skupiny/vedeni, terminologie, tprava, prezentace/

e Plany schuzek vychovnych skupin/kromé aktualnich véci cile DM, motivacni
desatero, projekty a aktivity k nim/

INTERPERSONALNI VZTAHY V PEDAGOGICKEM TYMU-
e Posouzeni kvality interpersonalnich vztah
¢ |dentifikace probléma
e Reseni problém0
e Vychodiska pro profesionalni vztahy

KOMUNIKACE V PRACOVNIM TYMU
e KVALITNi KOMUNIKCE-sdé&lovani informaci, pfedavani zkusenosti,
e Sméfujici k naplnéni vizi a cili DM

VYCHOVNE PORADENSTVI

KRITERIA A NORMY VNITRNIHO HODNOCENI PEDAGOGIKCO-VYCHOVNE
PRACE/kontroly, hospitace, etfeni/
e Planované
Hodnotici
Motivuijici
Informacdni
Vzdélavaci

6. PEDAGOGICKO-VYCHOVNE CILE:

VYTVORIT SKOLNi VZDELAVACI PROGRAM-
e Podafilo se-inspekce MSMT zkonstatovala-kvalita vyborna, parametry, kritéria
snesou nejvyssi hodnoceni
e Zvlasté pozitivné hodnocena sebereflexe

VOLBA A REALIZACE VOLNOCASOVYCH AKTIVIT-
e Aktivity voleny podle potfeb pedagogickych-poznavaci, vzdélavaci, prozitkové
e Podle potfeb individualnich-zajem a osobni volba zak( a student
e Podle mozZnosti spoleCensko-socialnich-kulturni prostredi

PEDAGOGIKCA DOKUMENTACE-
e Zpracovany pedagogicko-vychovné plany
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e Kazda lidska Cinnost a pedagogicka predevsim, by méla byt profesionalni, a
proto musi mit charakteristiku, cile, kompetence, strategii a metody prace TO
JSME UDELALI KOMPLETNE A naudili se s ni pracovat

VYBUDOVAT PROFESIONALNI PEDAGOGICKY TYM-

e Je nutné pracovat na kvalité interpersonalnich vztah(

e Je nutné pracovat na zvySeni kompetenci pedagogickych (vzdélavani),
vychovnych (sebereflexe), socialnich, profesnich (aktivita, samostatnost,
iniciativa)

e STALE BUDOVAT DEMOKRATICKY VZTAH PEDAGOG-ZAK, STUDENT

VYCHOVNE PORADENSTVi-
¢ Velmi vyznamny aspekt kvalita péc€e o zaky a studenty DM
e Takto vnimano inspekci MSMT

KOMUNIKACE-
e Postradam konstruktivni obsah

PEDAGOGICKO-VYCHOVNA KOMISE 2011-2012
PEDAGOGICKO-VYCHOVNA KOMISE jednala ve dnech

5.12.2011, MIMORADNA
25.4.2012 a 19. 6. 2012 PLANOVANE

5.12.2011

- Komise projednala pfestupek, pfi némz byl porusen vnitini fad DM - dvé studentky
a tfi studenti porusili no¢ni rezim DM a zakaz koureni v prostorach DM.

- Komise navrhla vylouceni Ctyi jmenovanych. Jeden student ubytovan v DM
podminecné.

25. 4. 2012

Komise projednavala otazky pokraCovani pobytu v DM Ditrichova Zakyné se socialnim
znevyhodnénim, a studenta, DM Lovosicka, ktery uvedl recepéni sluzbu a nocni
vychovatelku v omyl, nepravdivou informaci.

Komise navrhla-intenzivni komunikaci se Skolou a rodinou uvedené Zakyne,
s okamzitym vyhodnocenim situace, a spoluprace s vychovnou poradkyni.

Studentu DM Lovosicka komise doporucila dutku rfeditelky DM s podmineénym
vyloucenim s odkladem dvou mésicu. Dobu dvou mésict student splnil bez prestupku.

19. 6. 2012
Komise projednala ukon&eni pobytu Zakyné DM Ditrichova na Zadost rodiny.
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Komise vzala na v&domi vysledky pedagogické kontroly CSI, a doporugila pfijmout
doporuceni a zavéry.
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5. Zakladni udaje o hospodareni Skoly za kalendarni rok 2011

Aktiva organizace ve vysi 167 610 652,60 K¢:
stala aktiva: 137 122 768,57 K&
obézna aktiva: 30 487 884,03 K&
Pasiva organizace ve vysSi 167 610 652,60 K&
majetkove fondy: 137 122 768,57 K&
finan¢ni a penézni fondy: 3 845 553,18 K&
zisk 1232 473,24 K&
cizi zdroje: 25 409 857,61 K&

Ugelové neinvestiéni prostfedky z rozpoétu MSMT CR, provozni prosttedky a
prostfedky na platy z rozpoctu hl. m. Prahy byly vyCerpany v piné vysi.

Organizace obdrzela v r. 2011 investi¢ni transfer z rozpoctu hl. m. Prahy ve vysi 400
tis. K¢, ktery byl vy€erpan na sportovni dovybaveni.

Stanoveny limit prostfedk( na platy na rok 2011 byl vy€erpan. Stanoveny pocet
pracovnikl nebyl prekrocen.

Zakladni pridél do FKSP byl proveden v souladu s vyhlaskou &. 114/2002 Sb.

V zafizeni byly provedeny nasledujici kontroly:

Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy — kontrola podle zakona €. 250/2000 Sb.,
o0 ochrané vefejného zdravi — drobné nedostatky okamzité odstranény. Stav je
prubézné kontrolovan.

V roce 2011 provedeno mistni Setfeni odboru Skolstvi MHMP. Kontrolou nebyly
zjistény zadné nedostatky.

V roce 2011 byla provedena kontrola MHMP — Vefejnospravni kontrola — kontrola
FKSP a zafazeni zaméstnancl do platovych tfid a stupnid v organizaci

V roce 2011 byla provedena kontrola VZP CR — kontrola plateb pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného

V roce 2011 probéhla na DM Lovosicka kontrola HasiCského zachranného sboru hl.
m. Prahy. Domov mladezZe v soucinnosti s MHMP pracuje na odstranéni zjisténych
zavad.

V lednu 2012 — kontrola plnéni povinnosti v nemocenském poijisténi, v dichodovém
pojisténi a pfi odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti provedené 2.1.2012-16.1.2012

V lednu 2012 - Ceska $kolni inspekce — statni kontrola dodrzovani vybranych
ustanoveni Skolského zakona a souvisejicich pravnich predpist v oblasti Skolskych
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vychovnych a ubytovacich zafizeni a v oblasti Skolniho stravovani, ve znéni platném
v kontrolovaném obdobi

V Cervnu 2012 — Hygienicka stanice hl.m.Prahy — kontrola Skolni jidelny v Lovosické

V prabéhu hodnoceného obdobi provadél bezpecénostni technik Petr Soukup
prubéznou kontrolu pozarni ochrany a BOZP. Zavady uvedené v PoZarni knize byly
neprodlené odstrafiovany.

Pravidelné Ctvrtletni kontroly vytah( provadi na zakladé servisni smlouvy firma
Schindler. Nalezené zavady pracovnici firmy Schindler odstranuji ve spolupraci
s pracovniky hospodarské spravy domova mladeze a MHMP.

PRACE PROVEDENE v objektech od 1. 9. 2011 do 30. 9. 2012

DM Lovosicka

- Vyména nabytku v knihovné domova mladeze

- Zbudovani soc. zazemi v télocvi¢né (zprovoznéni sprchy a WC)

- Instalace nového Informaéniho systému DM a SJ, v&etné dvefnich cedulek

- Vyména 15 ks novych posteli, v€etné matraci na pokojich studentek v DML

- Instalace PC do spoleenskych mistnosti v jednotlivych patrech

- Oprava asfaltového povrchu pfijezdové cesty k budové domova miadeze,
vCetné terénnich uprav,

- Vybudovani odpocinkového koutu pfed vstupem do domova mladeze

- Vyména podlahové krytiny v 5 pokojich budovy

- Malovani jidelny, vstupni chodby pfed jidelnou; instalace zaluzii do jidelny +
nové zaclony

- Zfizeni zavésného systému k prezentaci studentskych praci (fotografie, obrazy
apod.)

- Oprava pfistupového chodniku mezi DM a jidelnou

- Zprovoznéni pradelny pro zaky

- Instalace nové prehledné desky na ukladani kli€a v recepci DM; vymalovani
vratnice

- Terénni uprava v atriu mezi budovami v objektu Lovosicka, vybaveni venkovnim
nabytkem

- Oprava rozvodu mistniho rozhlasu, véetné prfesunu a doplnéni chybgjicich
reproduktort na pokojich studentek

- Revize a oprava nouzového osvétleni, revize a oprava EZS, oprava osvétleni
vratnice — zamezeni pravanu nad stanovistém recepéniho

- Vymalba haly u recepce, obloZeni topnych téles ve vstupni hale, doplnéni
informacnich nastének

- Oprava schodisté a nakladové rampy kuchyné Lovosicka, v€etné zabradli a
pristupové cesty, upravy okolniho terénu

- Pofizeni okapovych chodnik( kolem budov Lovosicka

- Provedena uprava povrchu stén v PC mistnosti ve vstupni hale Lovosicka
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- Oprava WC pred vstupem do jidelny

- Uprava povrchu parkovisté kolem kanalu

- Rekonstrukce panského WC na chodbé pfed vstupem do jidelny
- Oprava hlavni nakladové rampy

- Uprava miizi na oknech ve sluzebnim byté

- Vyména podlahové krytiny a osvétlovacich téles v kancelafich

- Prubézné opravy opadaného Stuku v mistnostech DM Lovosicka
- Oprava pddia pfed vstupem do budovy Lovosicka

DM Dittrichova

- Pokladka kobercu a PVC

- Instalace PC pro studentky na chodbach v jednotlivych patrech

- Nakup 30 ks novych pfikryvek do pokoju studentek

- Malovani pokojl a socialnich zafizeni pokojl v 5.patfe

- Vyména podlahové krytiny v poCitaové mistnosti studentek, vyména
podlahové krytiny ve sborovné, vymalovani sborovny

- Vyména nabytku v knihovné domova mladeze

V Praze dne 31. fijna 2012

Mgr. Lada Sojkova
feditelka DM a SJ

24



